
 

Vacatures in de invalpool 
Zoek jij een baan als invalleerkracht en wil je uitzicht op een vast dienstverband? 

Stichting Flore is een organisatie met 28 basisscholen. Daarop zitten ongeveer 7000 leerlingen en 

werken 700 leerkrachten. De scholen liggen verspreid in de regio (Egmond, Graft-De Rijp, Groet, 

Harenkarspel, Heerhugowaard, Heiloo, Limmen, de Schermer, West-Beemster). Stichting Flore werkt 

al heel lang met invallers die een vaste benoeming hebben. Deze invalpool wordt nu fors uitgebreid.  

Ben jij degene  

- Die graag wil invallen (eventueel naast een andere betrekking) en later mogelijk wil 

doorstromen? 

- Die bereid is om in alle groepen  te werken? 

- Die geen moeite heeft om de afstanden naar de scholen te overbruggen? 

- Die voor het reguliere onderwijs en misschien juist voor bijzondere vormen van onderwijs 

(bijvoorbeeld Dalton of Jenaplan) belangstelling heeft? 

- Die gedurende de week flexibel kan worden ingezet? 

- Die beschikbaar is voor tenminste een halve baan? 

Wij bieden jou 

- Uitzicht op een vast dienstverband bij goed functioneren; 

- Een goed systeem van coaching, begeleiding en professionalisering; 

- Een breed scala aan onderwijsvormen in het primaire onderwijs; 

- Goede secundaire arbeidsvoorwaarden; 

Wil jij solliciteren? 

Wees snel! Schrijf voor 6 juli aanstaande een brief met C.V. of stuur een emailbericht naar de 

beleidsmedewerker onderwijs, Wim Heijne: wim.heijne@stichtingflore.nl. Voor informatie kun je 

hem ook mailen of bellen: 072-5660206, of je kijkt op www.stichtingflore.nl.  

In de week van 11 juli zullen gesprekken plaatsvinden. 
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